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І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Приоритети за 2026/ 2027г. 

1.Активна работа с децата и родителите за изграждане на здравословни навици, 

културно- хигиенни навици и формиране на  екологосъобразно поведение; 

2.Развиване на емоционална интелигентност у децата; 

3.Акцент върху двигателната активност на децата чрез ежедневен престой на 

открито, разходки, подвижни и спортно-подготвителни игри и участие в организирани 

спортни мероприятия на различно ниво; 

4. Участие в допълнителни форми на педагогическо взаимодействие с 

екологична насоченост за разширяване и обогатяване на знания, умения и отношения 

съобразно интересите, възможностите и възрастовите   характеристики на децата , и  

формиране на  екологосъобразно поведение у всички участници в педагогическия 

процес; 

            5. Провеждане на допълнително обучение по БЕЛ за деца от уязвими групи ; 

            6.Провеждане на допълнително обучение по БДП за формиране на начални 

представи за пътната среда, умения за безопасно поведение на пътя и формиране на 

култура на поведение на пътя. 

            7.Повишаване на теоретичната и методическа подготовка на учителите, и 

професионалните им компетентности чрез участия в курсове за придобиване на по- 

висока ПКС, вътрешноинституционална квалификация  и външни квалификации;  

8.Създаване на мотивация у всички учители за участие в национални и 

международни програми и проекти, с цел натрупване на педагогически опит и 

обогатяване на материално- техническата, и дидактичната база; 

9.Използване в ежедневната работа на табла, постери, авторски дидактични 

продукти и др. дидактични материали, гарантиращи ефективно протичане на 

образователния процес и функционираща образователна среда; 

10.Използване на ИКТ като средство за визуализация;  

11.Обогатяване на библиотечните кътове в централна сграда и филиал Левски с 

нова литература и „Библиотека за родители” в централната сграда с нова тематична 

литература; 

12.Оформяне на функциониращи и отговарящи на съвременните изисквания 

пространства с обособени кътове с разнообразни  дидактични материали, средства и 

пособия. 

13.Участие на деца и родители в Проект BG05SFPR001-1.004-0033 

„Интеркултурнообразование в община Левски“, Партньор №2 ДГ „Слънце”, 

насърчаващ интеркултурната комуникация чрез взаимна работа между деца от 

различни социални групи и техните родители, за изграждане на позитивни нагласи и 

активно участие в образователния процес. 

ІІ. ЦЕЛИ 

Главна цел:  

Осигуряване на съвременна  образователна среда, гарантираща равен достъп до 

качествено предучилищно образование  и  социализация на децата.  

Подцели:  

1.Планиране, организиране и провеждане на съдържателен образователен 

процес, съобразен с ДОС за предучилищно образование и овладяване на български 

книжовен език. 
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2.Успешна адаптация на децата от яслените групи/10м.- 3 г./, на децата от 1 

група /3- 4г./ и на новопостъпили деца в детската градина.  

3.Актуализиране на основни документи на детската градина съобразно 

измененията в  нормативната уредба и  наложени промени. 

4.Реализиране на дневен режим, осигуряващ  престой на открито и разнообразна 

двигателна активност на децата. 

5.Опазване здравето на децата и спазване на правила за адекватно поведение при  

извънредна епидемична ситуация и други неблагоприятни събития. 

6.Достигане на училищна готовност и стимулиране на положително отношение 

към училището и бъдещата социална роля „ученик”. 

7.Постоянно надграждане на знания, умения и отношения с оглед максимално 

развитие на потенциала на всяко дете и възпитание в условия на толерантност и 

зачитане на права, принадлежност и лично пространство. 

8.Развиване на емоционалната интелигентност у децата. 

8.Обучение и възпитание на децата от предучилищна възраст по БДП, 

съобразявайки се с конкретния учебен план. 

9.Квалификация на педагогическите кадри, ориентирана към състоянието, 

проблемите и перспективите в предучилищното образование. 

10.Подпомагане на млади специалисти и квалификация, ориентирана към 

ежедневната им практика. 

11.Развиване и обогатяване на знания и умения за пълноценно общуване с 

природата, изграждане на екологосъобразно поведение с активното участие на 

семейството. 

12.Упражняване на ефективна контролна дейност за оценка на труда на всички 

служители в детската градина. 

13.Обогатяване и модернизиране на материално- техническата база и 

информационно- образователната среда. 

14.Управление базирано на гъвкавост, адаптивност и стабилност на детската 

градина в условията на динамично променящия се свят.  

 

ІІІ. КАЛЕНДАР ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО МЕСЕЦИ- 

Приложение №6 
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